Uddannelsesplan for
Dagnaesskolen Horsens kommune

Introduktion

Ifglge Bekendtggrelsen skal alle uddannelsesskoler have en uddannelsesplan. | planen beskriver
uddannelsesskolen generelt, hvordan den handterer uddannelsesopgaven, sa studerende kan forholde
sig til at veere i praktik pa skolen. Planen kommunikerer desuden til uddannelseslzrere,
uddannelsesansvarlige, skoleledelse og LIA-undervisere, og giver alle parter viden om skolens didaktiske
valg i forhold til af have leererstuderende i integreret praktik. Planen fungerer dermed som en slags
forventningsafstemning mellem praktikkens mange parter pa hhv. skole- og campusarena. Den enkelte
skoles uddannelsesplan er uploadet pa Praktikportalen. Uddannelsesplanen genbesgges arligt.

Det er op til parterne i og omkring praktikken at give planen liv i de forskellige didaktiske rum i og
omkring praktikken, sa planen kommer til at spille en meningsfuld rolle for alle parter i en travl hverdag.

Rammer for praktik og progression

Skolen tilretteleegger et fuldtidsstudie med mg@depligt. Praktikkontoret anbefaler, at det ugentlige
lektionstal i arbejdsplanen, som en studerende forventes at deltage i, pa alle 4 argange er 12-16
ugentlige lektioner.

Der kan forekomme afvigelser pga. temauger, fagdage mv.

Praktikdagene pa 1. argang kan afspejle samme omfang dog svarende til 2 ugentlige dage (5-7 lektioner)

Som udgangspunkt vil stgrrelsen af praktikgrupper fglge nedenstaende kvantitative progression:

1.3rgang 2. argang 3. argang 4. argang

3-4 34 2 1
studerende/gruppe | studerende/gruppe | studerende/gruppe | studerende/gruppe

12-16 lektioner/uge | 12-16 lektioner/uge | 12-16 lektioner/uge | 12-16 lektioner/uge

Den Igbende reduktion i gruppestgrrelsen udger en betydelig progression i den studerendes ansvar for
lektionerne.

Praktikken har ogsa en kvalitativ progression, som er beskrevet i praktikkens mal - fra den medvirkende
iagttager pa 1. argang til den selvstaendige velbegrundede initiativtager pa 4. argang.

Se Praktikhandbogen, der udgives arligt omkring sommerferien af Praktikkontoret, for neermere
beskrivelse af rammerne for praktik, bade generelt og for den enkelte argang.




Praesentation

Dagnaesskolen er en skole med ca. 640 elever fordelt pa 0.-9. klassetrin, fordelt pa 3 spor med
tilhgrende SFO. Vi er en personalegruppe pa ca. 60 personer, som sgrger for skolens daglige gang.
Dagnaesskolen er en dynamisk udviklingsorienteret folkeskole beliggende i den sydlige del af Horsens.
Vi har en steerk tradition for et godt og vaerdifuldt samarbejde med skolens forzldre.

Vi er en skole, som ggr os umage med at skabe et godt laeringsmiljg savel fagligt som trivselsmaessigt
for bade elever og medarbejdere. Vi arbejder aktivt med anerkendende tilgang ud fra “De 7 Gode
Vaner” samt klasserumsledelse.

Vi har stort fokus pa at se guldet i det enkelte barn, dvs. vi tror p3, at alle elever kan noget selvom de er
forskellige og har forskellige kompetencer. Alle kan bidrage med noget til faellesskabet pa hver sin
made, og vi skal sgrge for, at alle bliver sa dygtige som de kan.

Skolen er opdelt i to faser: 0.-4. argang og 5.-9. argang. Leererne samarbejder pa alle argange i teams.

https://dagnaesskolen.aula.dk/

Skolen som uddannelsessted

De studerende betragtes i praktikperioderne som en del af personalet pa Dagnaesskolen og indgar
derfor pa lige fod i det praksisfaellesskab, vi har pa skolen. De studerende er underlagt de samme vilkar
og forpligtelser, som er geldende for skolens gvrige personale.

Vi har en forventning om, at de studerende har mod pa og lyst til, at vaere en del af skolen og vores
“regler og rammer”. Der vil samtidig veere plads til, at man som studerende far mulighed for at gve,
leere og udvikle sig.

Vi forventer, at de studerende bade individuelt og i samarbejde forholder sig til didaktik,
klasserumsledelse og det relationelle aspekt.

Praktikken er inddelt i to faser:
Praktikdage - geeldende for 1. niveau, hvor de studerende har to hele skemadage. Her fglger man som
regel en stamklasse i alle skoledagens lektioner.

Praktikuger - hvor de studerende har en ugentlig tilstedeveaerelsestid pa 40 timer med mulighed for flex
jf. Horsens Leererforening og Horsens Kommunes aftaler.

Bade praktikdagene og praktikugerne bestar af fglgende omrader:

- Undervisningstid - lektioner som | planlaegger og gennemfgrer.

- Observationstimer - hvor | observerer pa undervisere og klasser med fokus pa de forskellige
kompetenceomrader.

- Studietid/forberedelse - forberedelsestid individuelt eller i grupper.

- Mgdeaktiviteter - | deltager i alle de mgdeaktiviteter, der finder sted i praktikperioden.

- Praktiklaerer/-koordinatormgder - Ispbende mgder/vejledning med jeres
praktiklaerer/praktikkoordinatoren.

- Egen tid - som evt. kan bruges til gensidig vejledning og feedback i praktikgruppen.

- Pausetid - her vil der bl.a. skulle daekkes gardvagter.



https://dagnaesskolen.aula.dk/

Dagnaesskolens vaerdier:

Helhed

Vi vil arbejde helhedsorienteret og tvaergaende og fremsta som én enhed. Vi vil, som en kommunal
virksomhed, udvise forstaelse og ansvarlighed overfor hinanden og det gvrige lokalsamfund.

Resultat
Vi vil arbejde resultatorienteret og effektivt for at videreudvikle en handlekraftig og gkonomisk sund
kommune og for at sikre et hgjt serviceniveau.

Respekt
Vi vil mgde borgere, virksomheder, samarbejdspartnere og kolleger med respekt og abenhed og vil sikre
troveerdighed i alle handlinger.

Kvalitet
Vi vil levere ydelser af hgjest mulig kvalitet og god service gennem professionelt arbejde og kompetent
kommunikation.

Vision for Dagnaesskolen:
At alle bgrnene er i trivsel og bliver sa dygtige som muligt.

Afslutning og indstilling til godkendelse af et praktikforlgb

Pa hver argang afsluttes praktikforlgbet med et evalueringsmgde mellem studerende og uddannelsesskole.
Hensigten med mgdet er, at der samtales om praktikkens forlgb og den studerendes udvikling, og hvad den
studerende skal have fokus pa i sin kommende praktik.

Vurderingen af om et praktikforlgb kan indstilles til godkendelse, sker ud fra den studerendes opfyldelse
af mgdepligt, praktikkens mal og de dimensioner, der er i forgrunden pa den pagaeldende argang.
Denne vurdering foretages Isbende gennem hele praktikken, sa der kan ivaerksaettes foranstaltninger,
sa snart en studerende bevaeger sig mod en indstilling til et ikke-godkendt praktikforlgb. Hvis en
studerende viser tegn pa ikke at leve op de beskrevne krav, indkalder uddannelsesskolen den
studerende til en sarlig vejledningssamtale med deltagelse af den studerende, den praktikansvarlige
LIA-underviser og uddannelsesansvarlig og/eller uddannelseslaerer fra skolen. Dette er yderligere
beskrevet i Praktikhandbogen.

Praktiske informationer

Ansvar for praktikken:
Viceskoleleder: Jeanette B. Nipper (joen@horsens.dk)
Uddannelsesansvarlig: Susanne M. Mikkelsen (susa2774@hkfs.dk)

Sygdom:
| tilfeelde af sygdom eller barn syg ringes til tif.nr. 76 29 32 73 mellem kl. 7.00 og 7.15.



mailto:jben@horsens.dk
mailto:susa2774@hkfs.dk

HUSK at kontakte uddannelseslaereren pa sms og/eller aula. Evt. vikarplan indskrives i aula
eller aftales med uddannelseslzrer.
Husk at du skal sygemelde dig fra dag til dag.

AULA:
Bruges til al kommunikation med foreeldre og beskeder til kolleger. Pa aula kan du ogsa
reservere lokaler og se dine kollegers skemaer.

MinUddannelse:
Bruges i undervisningen til at leegge forlgb, ugeplaner og opgaver/afleveringer ind.

Pauser:

| pauserne vil der vaere kaffe, the og frugt til fri afbenyttelse. Desuden skal | vaere
opmarksomme pa3, at | kan indga i planen for gardvagter. Dette aftales nsermere med
uddannelseslaereren.

Ringetider:

8.00-8.15 (laeseband for 0.-6. klasse)

8.15-9.00

9.00-9.45

10.15-11.00

11.00-11.45 (spise med 0.-6. klasse fra 11.45-12.00)
12.30-13.15

13.15-14.00

14.00-14.45




1. argangspraktik — Indblik og afpr@vning som den medvirkende iagttager.
Praktikken er tilknyttet Dansk, Matematik eller Engelsk (1. undervisningsfag) og "Paedagogik og almen
didaktik” (grundfaget).

Mal:

¢ Den studerende kan identificere og indsamle relevant viden om lzaereres planlaegning og undervisning.

¢ Den studerende kan planlaegge, gennemfgre og evaluere mindre undervisningsforlgb og kan
redeggre for sine didaktiske overvejelser.

e Den studerende kan forsta og reflektere over sin egen rolle som laerer

Forskning & Udvikling: Begyndende erfaringer med at undersgge og beskrive egen og andres praksis,
Begyndende erfaringer med observation, Begyndende erfaringer med undersggelse af laererfaglige

problemstillinger

Laererrollen: | den fzelles del af studieordningen er der beskrevet ni centrale dimensioner af
lzererrollen, som Igbende indgar i uddannelsen. P4 Laereruddannelsen i Arhus saetter vi saerligt fokus
pa udvalgte dimensioner pa de forskellige argange. Dimensionerne er fordelt med sigte pa
progressionen i den samlede uddannelse samt de konkrete fag pa de enkelte argange. Da der er tale
om dimensioner af lzererrollen, vil de naturligvis aldrig kunne skilles helt ad. Opdelingen viser derfor,
hvilke dimensioner der treeder i forgrunden pa hver argang. De gvrige vil saledes veere til stede i
baggrunden, men kontinuerligt gennem hele uddannelsen.

Pa 1. argang er der fokus pa Laereren som didaktiker, og Laereren som leder

Fag & Prgver: 1. arsprgven

Arbejdet frem mod malene — studieaktiviteter og ansvar



Praktikdage 1:

Undervisning:
De studerende har ansvar for at planlaegge, gennemfare og evaluere 1 (eller flere) mindre
undervisningssekvenser, i samarbejde med uddannelseslaerer og -gruppe.

Observationer og undersggelser:

De studerende fglger en laerer (eller en klasse) i praktikdagene og fokuserer pad, hvordan
leereren agerer i skolehverdagen. Gennem samtaler med lzerere fdr studerende viden om
planlaegning og undervisning

Vejledning og feedback:
De studerende mgdes med uddannelseslzerere til vejledning 1-2 gange i Igbet af
praktikdagene. De studerende og uddannelseslaerere aftaler den enkelte vejlednings fokus.

Praktikgruppearbejde:

De studerende laver aftaler for gruppens samarbejde i praktikken, herunder hvordan gruppen
indgdr i den ugentlige arbejdsplan. Aftaler konsulteres med
uddannelseslzerer/uddannelsesansvarlig eller LIA underviser.

Andre lereropgaver:

Herunder mgder (PLF, afdelingsmgder, fagudvalgsmgder, paedagogiske mgder), skole-hjem,
gardvagt osv.): studerende introduceres til og deltager i periodens andre lzereropgaver end
undervisning.

3-ugers blokpraktik:

Undervisning:
De studerende har ansvar for at planleegge, gennemfdgre og evaluere flere mindre
undervisningsforlgb, i samarbejde med uddannelseslaerer og -gruppe.

Observationer og undersggelser:

De studerende fa@lger en laerer (eller en klasse) i praktikdagene og fokuserer pd, hvordan
leereren agerer i skolehverdagen. Gennem samtaler med lzerere fdr studerende viden om
planlaegning og undervisning

Vejledning og feedback:

De studerende mgdes med uddannelseslzerere hver uge i blokpraktikken til vejledning. De
studerende og uddannelseslzerere aftaler den enkelte vejlednings fokus. Derudover
gennemfgres en midtvejssamtale, hvor bade studerende, uddannelseslzerer og en LIA-
underviser er til stede.

Praktikgruppearbejde:
De studerende laver aftaler for gruppens samarbejde i praktikken, herunder hvordan gruppen

indgdar i den ugentlige arbejdsplan.

Andre lereropgaver:




Herunder mgder (PLF, afdelingsmgder, fagudvalgsmgder, paedagogiske mgder), skole-hjem,
gardvagt osv.): studerende introduceres til og deltager i periodens andre laereropgaver end
undervisning.

Praktikdage 2:

Undervisning:

De studerende skal stadig varetage sma dele af undervisningen, som i blokpraktikken.
Derudover skal de studerende guides i at finde relevant data, materialer, undersggelser, som
de kan medbringe til deres farstedrsprave.

Observationer og undersggelser:

De studerende skal vaere nysgerrige pd, hvordan laereren agerer i skolehverdagen bdde
didaktisk og som leder. Gennem samtaler med laerere far studerende viden om planlaegning
og undervisning

Vejledning og feedback:
De studerende mgdes med uddannelseslzerere til vejledning 1-2 gange i Igbet af
praktikdagene. De studerende og uddannelseslzerere aftaler den enkelte vejlednings fokus.

Praktikgruppearbejde:

De studerende laver aftaler for gruppens samarbejde i praktikken, herunder hvordan gruppen
indgar i den ugentlige arbejdsplan. Aftaler konsulteres med
uddannelseslzerer/uddannelsesansvarlig eller LIA underviser.

Andre lereropgaver:
Herunder mgder (PLF, afdelingsmgder, fagudvalgsmgder, paedagogiske mgder), skole-hjem, gardvagt
osv.): studerende introduceres til og deltager i periodens andre laereropgaver end undervisning.

Andre studieaktiviteter



- Observationstimer - | skal observere pa undervisere og klasser med fokus pa de forskellige
kompetenceomrader efter aftale med uddannelseslaerer, mentor og indbyrdes.

- Studietid - er forberedelsestid individuelt eller i grupper.

- Reflektionstid - tid til drgftelse af fx malene for 1. ars praktik.

- Mgdeaktiviteter - de studerende deltager i alle de m@deaktiviteter, der finder sted i
praktikperioden.

- Praktikleerermgder - her deltager skolens praktikleerer/praktikkoordinator samt alle de
studerende.

- Egen tid - kan fx bruges til gensidig vejledning og feedback i praktikgruppen.

Samarbejde mellem campusarena og skolearena

Lobende i den integrerede praktik udfoldes et lokalt, aftalt samarbejde mellem studerende,
uddannelsesskole samt LIA-undervisere fra henholdsvis 1. undervisningsfaget og fra grundfaget
"paedagogik og almen didaktik”. | praktikhdndbogen er det beskrevet, at samarbejdet indledes med et
"opstartsmgde” og slutter med ”1. arsprgven”. De gvrige af praktikkens elementer, der indgar i
praktikforlgbet (fx "praktikforberedelse” osv.) kan ses i kalenderforlgbet for 1. argang.

Indholdsmaessigt udvaelger samarbejdets 3 parter (primaert uddannelseslaerere og LIA-undervisere),
hvad der skal veere i fokus i praktikdage og blokpraktik. Generelt skal det veere et felles overordnet
fokus, der skaber laeringsmuligheder pa tvaers af skole og campus, og som alle parter kan forholde sig
til.

Eksempler pa ideer til et fokus i praktikdage 1 er “observation af laereren som leder” -
klasserumsledelse:

- Hvordan opstartes undervisningen

- Hvordan skaber lzereren ro til opstarten

- Hvordan kan man se, om eleverne er undervisningsparate

- Bruger leereren dagsorden, hvordan og hvorhenne

Eksempler pa ideer til et fokus i blokpraktikken er “den gode undervisningsplan” - didaktik:
- Hvordan planlaegger man en lektion
- Hvordan kan man se undervisningsdifferentiering
- Hvilke forskellige rammer benytter leereren (bevaegelse, gruppearbejde, tavleundervisning
etc.)?

Eksempler pa ideer til et fokus i praktikdage 2 er “leereren som leder — egne erfaringer”:
- Have forskellige sma fokuspunkter pa egen praksis fx gennemgang af lektionsplan, evaluering
af dagens lektion etc.




Nar samarbejdets parter vaelger mellem ideerne, skeles blandt andet til, hvordan ideernes
leringsmuligheder raekker mod malene og larerrollens dimensioner for praktikken pa 1. argang,
men ogsa hvordan de har forbindelse til malene i bade undervisningsfag og i grundfag.

Henover praktikforlgbet kan der veere stor variation i de arbejdsformer, samarbejdets parter vaelger.
Eksempelvis kan der arbejdes i en "dobbeltbevaegelse”, dvs. hvor den studerende baerer noget fra
uddannelsen ind i skolearenaen og tager et opmaerksomhedspunkt med tilbage til campus. | praksis
bzeres et tema (fokus), hvor undervisningsfag eller grundfag er mest i forgrunden, ind i skolearenaen,
og erfaringer fra praktikken tages med tilbage til campusarenaen, hvor det tematiseres af LIA-
underviserne. Der kan naturligvis ogsa veaelges andre arbejdsformer.

2.3rgangs praktik — indsigt og undersggelse som den undersggende deltager
Praktikken er tilknyttet Dansk, Matematik eller Engelsk (1. undervisningsfag) og Peedagogisk psykologi,
inklusion og specialpaedagogik (grundfaget).

Mal:
¢ Den studerende kan, i samarbejde med andre, forholde sig undersggende om planlaegning,
gennemfgrsel og evaluering af undervisning.
¢ Den studerende kan, med baggrund i almen- og fagdidaktiske tilgange og perspektiver, indga i
folkeskolens undervisning
e Den studerende kan indga i samarbejdsrelationer

Forskning & Udvikling: @velser i brug af faglige og videnskabelige metoder til undersggelse
af laererfaglige problemstillinger

Laererrollen: | den fzlles del af studieordningen er der beskrevet ni centrale dimensioner af
lzererrollen, som Igbende indgar i uddannelsen. P4 Laereruddannelsen i Arhus szetter vi sarligt fokus
pa udvalgte dimensioner pa de forskellige argange. Dimensionerne er fordelt med sigte pa
progressionen i den samlede uddannelse samt de konkrete fag pa de enkelte argange. Da der er tale
om dimensioner af lzererrollen, vil de naturligvis aldrig kunne skilles helt ad. Opdelingen viser derfor,
hvilke dimensioner der treeder i forgrunden pa hver argang. De gvrige vil saledes veere til stede i
baggrunden, men kontinuerligt gennem hele uddannelsen.

Pa 2. argang er der fokus pa Leereren som fagperson, Laereren som samarbejdspartner og
Leereren som relationsudvikler

Arbejdet frem mod malene — studieaktiviteter og ansvar

3 ugers blokpraktik efterar:

Undervisning:
| blokpraktikken forventes der, at de studerende i samarbejde med deres uddannelseslzerer far
ansvaret for at planlaegge, gennemfgre og evaluere forskellige undervisningsforlgb.

Observationer og undersggelser:
Pa dette niveau skal de studerende vaere nysgerrige pa tre dimensioner i leererrollen.
- Leereren som fagperson.
For at blive en dygtig lzerer, ma man tilegne sig et solidt fagligt grundlag. Didaktisk kvalificeret




planlaegning af undervisningen kraever faglig viden og engagement. Den professionelle leerer er vidende
og en rollemodel for sine elever og skal kunne inspirere dem og give dem lyst til at fordybe sig.

- Leereren som samarbejdspartner.
Noget centrale elementer ien laerers arbejde er at kunne samarbejde med alle foreeldre og elever
tilknyttet skolen, og at kunne samarbejde med kolleger inden for og pa tvaers af professioner. Laereren
skal kunne indga i samarbejde bade om vanskelige situationer, om sveere emner og i det daglige
samarbejde pa mange niveauer.

- Leereren som relationsudvikler.
Skolen er vigtig for bgrns almene udvikling og afggrende for, om eleverne erfarer og udvikler venskaber,
relationer og ogsa leerer at Igse konflikter. Laereren indgar som samarbejdspartner i utallige relationer og
har desuden ansvaret for, at eleverne deltager i undervisning og samvaer pa mader, der er udviklende og
motiverende for alle.

Vejledning og feedback:
Der vil veere vejledning Igbende undervejs i praktikforlgbet dels med uddannelseslzerer og
uddannelsesansvarlig. Vejledningen vil primaert tage udgangspunkt i de tre ovenstaende dimensioner.

Praktikgruppearbejde:
De studerende laver aftaler for gruppens samarbejde i praktikken, herunder hvordan gruppen
indgar i den ugentlige arbejdsplan.

Andre lreropgaver:

Herunder mgder (PLF, afdelingsmgder, fagudvalgsmegder, paedagogiske mgder), skole-hjem,
gardvagt osv.): studerende introduceres til og deltager i periodens andre lzereropgaver end
undervisning.

3-ugers blokpraktik forar:

Undervisning:

| blokpraktikken forventes der, at de studerende i samarbejde med deres uddannelseslzerer far
ansvaret for at planlaegge, gennemfgre og evaluere forskellige undervisningsforlgb.

Vi forventer, at man inddrager sine erfaringer og viden fra den fgrste blokpraktik i efteraret, sa bade de
studerende og uddannelseslareren fornemmer og ser en udvikling i forhold til planleegning og
gennemfgrelse.

Observationer og undersggelser:

Pa dette niveau skal de studerende vare nysgerrige pa tre dimensioner i laererrollen.
- Leereren som fagperson.
- Laereren som samarbejdspartner.
- Leereren som relationsudvikler.

Vejledning og feedback:

Der vil vere vejledning Igbende undervejs i praktikforlgbet dels med uddannelseslaerer og
uddannelsesansvarlig. Vejledningen vil primaert tage udgangspunkt i de tre ovenstaende dimensioner.
Det er ogsa i vejledningen, vi vil hjeelpe de studerende med at finde en relevant laererfaglig
problemstilling til deres praktikopgave.




Praktikgruppearbejde:
De studerende laver aftaler for gruppens samarbejde i praktikken, herunder hvordan gruppen
indgar i den ugentlige arbejdsplan.

Andre lareropgaver:

Herunder mgder (PLF, afdelingsmgder, fagudvalgsmgder, paedagogiske mgder), skole-hjem,
gardvagt osv.): studerende introduceres til og deltager i periodens andre lzereropgaver end
undervisning.

Andre studieaktiviteter

- Observationstimer - | skal observere pa undervisere og klasser med fokus pa de forskellige
kompetenceomrader efter aftale med uddannelseslaerer, mentor og indbyrdes.

- Studietid - er forberedelsestid individuelt eller i grupper.

- Reflektionstid - tid til drgftelse af fx malene for 1. ars praktik.

- Mgdeaktiviteter - de studerende deltager i alle de mgdeaktiviteter, der finder sted i
praktikperioden.

- Praktikleerermgder - her deltager skolens praktiklaerer/praktikkoordinator samt alle de
studerende.

- Egen tid - kan fx bruges til gensidig vejledning og feedback i praktikgruppen.

Samarbejde mellem campusarena og skolearena



Lgbende i den integrerede praktik udfoldes et lokalt, aftalt samarbejde mellem studerende,
uddannelsesskole samt LIA-undervisere fra henholdsvis 1. undervisningsfaget og fra grundfaget ”
Paedagogisk psykologi, inklusion og specialpaedagogik”. | praktikhandbogen er det beskrevet, at
samarbejdet indledes med et “opstartsmgde” og de gvrige af praktikkens elementer, der indgar i
praktikforlgbet (fx “praktikforberedelse” osv.) kan ses i kalenderforlgbet for 2. argang.

Indholdsmaessigt udvaelger samarbejdets 3 parter (primaert uddannelseslaerere og LIA-undervisere),
hvad der skal veere i fokus i praktikdage og blokpraktik. Generelt skal det veere et felles overordnet
fokus, der skaber laeringsmuligheder pa tvaers af skole og campus, og som alle parter kan forholde sig
til.

Eksempler pa idéer til et fokus i efterarets blokpraktik er leereren som fagperson:
- Hvordan planlaegges, gennemfgres og evalueres en lektion?
- Huvilke former for differentiering bruger I?
- Hvilke didaktiske overvejelser er gode at have inden planlaegning?

Eksempler pa idéer til et fokus i forarets blokpraktik er laereren som
samarbejdspartner:
- Hvordan samarbejder man i et fagteam, klasseteam og argangsteam?
- Huvilke ressourcepersoner kan man samarbejde med pa skolen?
- Hvordan inddrages foraldrene i samarbejdet?

Nar samarbejdets parter vaelger mellem ideerne, skeles blandt andet til, hvordan ideernes
leringsmuligheder raekker mod malene og laererrollens dimensioner for praktikken pa 2. argang,
men ogsa hvordan de har forbindelse til madlene i bade undervisningsfag og i grundfag.

Hen over praktikforlgbet kan der vaere stor variation i de arbejdsformer, samarbejdets parter vaelger.
Eksempelvis kan der arbejdes i en “dobbeltbevaegelse”, dvs. hvor den studerende baerer noget fra
uddannelsen ind i skole arenaen og tager et opmaerksomhedspunkt med tilbage til campus. | praksis
baeres et tema (fokus), hvor undervisningsfag eller grundfag er mest i forgrunden, ind i skole arenaen,
og erfaringer fra praktikken tages med tilbage til campus arenaen, hvor det tematiseres af LIA-
underviserne. Der kan naturligvis ogsa veelges andre arbejdsformer.

3. argangspraktik — Erfaring og forstaelse som den reflekterende udgver.



Praktikken pa 3. argang er tilrettelagt som et 6 ugers sammenhangende forlgb, hvor studerende med
samme 2. undervisningsfag fortrinsvis kommer i praktik parvis. Praktikken er tilknyttet 2. undervisningsfag og
Livsoplysning (grundfag)

Mal

Mal:

e Den studerende kan reflektere pa et fagligt, peedagogisk og didaktisk grundlag over egne
erfaringer og kompleksiteten i leererarbejdet.

e Den studerende kan inddrage viden fra forskellige faglige perspektiver i en vekselvirkning
mellem teori og praksis i udviklingen af professionel leererfaglighed.

e Den studerende kan lede et undervisnings- og laeringsfeellesskab.

Analyse og anvendelse af teoretisk og videnskabelig viden til vurdering af teoretiske og prakti-
ske problemstillinger. Anvendelse af faglige og videnskabelige metoder til undersggelse af lae-
rerfaglige problemstillinger.

Dimensioner af leererrollen
Leereruddannelsen har beskrevet ni centrale dimensioner af lzererrollen, som Igbende indgar i uddan-
nelsen (se Uddannelseshandbogen).

| 3. praktik seetter Leereruddannelsen Aarhus seerligt fokus pa
e Leereren som samtalepartner og retoriker
e Leereren som kulturskaber og kulturbeerer.

Arbejdet frem mod malene — studieaktiviteter og ansvar

6 ugers blokpraktik

Skolen har ingen studerende fra 3. argang i indevaerende skolear.

Andre studieaktiviteter

Se dette felt under 1. argangsstuderende

Samarbejde mellem campusarena og skolearena

Der er ingen samarbejde med professionshgjskolen i indevaerende skolear.




4. argangspraktik — Vurdering og nytaenkning som den selvstaendige og
velbegrundede initiativtager

Praktikken pa 4. argang er tilrettelagt som 6 ugers sammenhangende forlgb, hvor studerende kommer i

hovedsageligt individuelt tilrettelagt med udgangspunkt i deres 3. undervisningspraktik. Praktikken er
tilknyttet 3. undervisningsfag og paedagogik og almen didaktik (Grundfag).

Mal

4. argang: Vurdering og nytaenkning
Den selvsteendige og velbegrundende initiativtager

Mal:
e Den studerende kan arbejde selvsteendigt, ansvarligt og i samarbejde med andre om at plan-
leegge, gennemfare, evaluere og udvikle undervisningsforigb.
e Den studerende kan samarbejde med kolleger om at vurdere og handtere praktiske problemstil-
linger.
e Den studerende kan tage vidensbaserede og velbegrundede initiativer med henblik pa udvikling
af professionel leererfaglighed og demmekraft.

Begrundet anvendelse af faglige og videnskabelige metoder og viden til undersggelse og vurdering af
leererfaglige problemstillinger mellem teori, empiri og praksis. Formidle undersggelser af leererfaglige
problemstillinger mhp. identifikation af nye handlemuligheder.

Dimensioner af lzererrollen
Leereruddannelse har beskrevet ni centrale dimensioner af lzererrollen, som Igbende indgar i uddannel-
sen (se Uddannelseshandbogen).

Ifm. 4. praktik seetter Leereruddannelsen Aarhus saerligt fokus pa
e Lzereren som undersgger og udvikler af praksis
e Lzereren som myndighedsperson.

Arbejdet frem mod malene — studieaktiviteter og ansvar

Vi har ikke studerende pa 4. argang i ar og har derfor ikke formuleret indsatserne mod malene.

Andre studieaktiviteter

Vi har ikke studerende pa 4. argang i ar og har derfor ikke formuleret dette punkt




Samarbejde mellem campusarena og skolearena

Der er i indevaerende skolear ingen samarbejde.




